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Relato de egressos sobre o PPGP 
 

Francisco de Assis Costa e Silva 

Sou servidor público federal, Assistente Social no 

Instituto Federal de Goiás (IFG), em exercício no 

Câmpus Luziânia desde 2010, na função de 

Coordenador de Recursos Humanos e 

Assistência aos Servidores. Obtive o título de 

Mestre no Programa de Pós-Graduação em 

Gestão Pública (PPGP) da Faculdade UnB 

Planaltina (FUP) de 2014 a 2016. É inegável que 

este programa contribuiu sobremaneira para o 

alcance das minhas aspirações acadêmicas, 

profissionais e pessoais. Os conhecimentos 

adquiridos transformaram o meu modo de 

desempenhar as atividades laborais. Minha 

postura resolutiva foi sem dúvida ampliada pelo 

Mestrado Profissional em Gestão Pública, minha 

práxis foi exponencialmente qualificada nos 

moldes da administração pública. 

 

O PPGP me habilitou para atuar de maneira crítica, eficiente e propositiva que me 

levaram a exercer inúmeras atividades, a saber: representante local da Comissão de 

Ética; Conselho de Câmpus, Comissão Interna de Saúde do Servidor Público; 

Comissões de Sindicância/PAD; Bancas de defesa de TCCs do curso da Guarda 

Municipal; Voluntário em projetos de extensão; substituto interino da Direção-Geral 

do IFG/Câmpus Luziânia. 

 

Ao pesquisar sobre a “Análise da utilização 

do Sistema Único de Saúde por servidores 

públicos federais que possuem planos 

privados de saúde”, ampliei os saberes 

quanto ao SUS; Orçamento público; 

Direito à saúde; Per capita de saúde 

suplementar, inspirado pelo PPGP 

realizei diversos cursos de curta 

duração, assim como uma segunda 

graduação em Administração. 

Acrescento que, a minha evolução foi 

substancialmente impulsionada pelo 

programa de Imersão em Lisboa/Portugal, foi 

fundamental conhecer outras realidades. 
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Face ao que foi relatado, asseguro que o Mestrado em Gestão Pública consiste no 

período mais importante que vivenciei academicamente. Gratidão imensa ao IFG e 

a todos os profissionais do PPGP e de Portugal, corpo técnico, docentes e demais 

colaboradores e aos inesquecíveis discentes que contribuíram para minha formação. 

 

Francisco de Assis Costa e Silva, servidor público federal, Assistente Social no 

Instituto Federal de Goiás (IFG) 

 

Graduates' report about PPGP 

 
Francisco de Assis Costa e Silva 
 
I am a federal civil servant and a Social Worker at the Instituto Federal de Goiás 

(IFG), working at the Luziânia Campus since 2010, as Human Resources and 

Employee Assistance Coordinator. I obtained my Master's degree in the Graduate 

Program in Public Management (PPGP) at Faculdade UnB Planaltina (FUP) from 

2014 to 2016. It is undeniable that this program contributed greatly to the 

achievement of my academic, professional and personal aspirations. The knowledge 

acquired transformed the way I perform my work activities. My decisive stance was 

undoubtedly expanded by the Professional Master's in Public Management, and my 

practice was exponentially qualified in the public administration model. 
 
The PPGP enabled me to act in a critical, efficient and proactive manner, which led 

me to perform numerous activities, such as: local representative of the Ethics 

Committee; Campus Council, Internal Public Servant Health Committee; 

Investigation Committees/PAD; Thesis defense panels for the Municipal Guard 

course; Volunteer in extension projects; Interim substitute for the General Directorate 

of IFG/Luziânia Campus. 
 
When researching the “Analysis of the use of the Unified Health System by federal 

public servants who have private health plans”, I expanded my knowledge about the 

SUS; Public budget; Right to health; Per capita of supplementary health. Inspired by 

the PPGP, I took several short courses, as well as a second degree in Administration. 

I would like to add that my development was substantially boosted by the Immersion 

program in Lisbon/Portugal, which was essential to learn about other realities. 
 
In light of what has been reported, I can assure you that the Master's in Public 

Management is the most important period I have experienced academically. I am 

immensely grateful to IFG and to all the professionals from the PPGP and Portugal, 

technical staff, teachers and other collaborators, and to the unforgettable students 

who contributed to my education. 
 
Francisco de Assis Costa e Silva, federal public servant, Social Worker at the Federal 

Institute of Goiás (IFG) 


